
 

 

 
Systemadministratorin / Systemadministrator 
für Cloud und RZ-Infrastruktur (w/m/d)  

 

Wir suchen für das Team RZ/Cloud-Infrastruktur drei Mitarbeiter*innen. Unbefristet in Vollzeit (38 Stunden) oder Teilzeit, Vergütung nach 
Entgeltgruppe 11 TV-N Berlin (4.113,01 € - 4.519,13 €, je nach Berufserfahrung), Arbeitsort: Usedomer Straße 24, 13355 Berlin. 

 

Das wirst du an uns lieben 

Wir sind der Herzschlag Berlins! Wir denken heute die Mobilität von morgen und gestalten gemeinsam mit dir unsere Hauptstadt nachhaltig. Für 
Mensch und Klima, mit Herz und Verstand. 

 

 zukunftssicherer Arbeitsplatz  
 Work-Life-Balance (flexible Arbeitszeiten mit Freizeitausgleich, mobiles Arbeiten möglich) 
 28 Tage Urlaub (steigend mit Betriebszugehörigkeit), + 24.12. frei 
 1.900 € Weihnachtsgeld und 600 € im Jahr 2024 für unser Gesundheitsportal (u.a. Sportkurse, Massagen) 
 persönlicher Fahrausweis 
 betriebliche Altersvorsorge (VBL) 

 

Deine Aufgaben 

Die Gruppe RZ/Cloud-Infrastruktur mit dem Kerngeschäft des Betriebs der BVG-Rechenzentren und das Management unserer 
Cloudinfrastruktur stellen bedarfsgerecht gemanagte, überwiegend virtualisierte x86 Server, mit Windows und Linux Betriebssystemen, 
Virenschutz, Monitoring sowie SAN/LAN basierte Storage und Backupdienste bereit. Diese bilden das Fundament für einen sicheren und 
stabilen 24/7 Betrieb der BVG. In dieser Position sorgst du mit dem Team für den stabilen Betrieb der BVG-eigenen IT und gewährleistest im 
Ernstfall den schnellen Wiederanlauf. 
 

 Du verantwortest den kompletten Lebenszyklus von der Einführung über den Betrieb, die Weiterentwicklung bis zur Außerbetriebnahme 
unserer Cloud-, RZ -Landschaften, mit dem Schwerpunkt Hardware, Betriebssysteme, Microsoft Produkte und im Wesentlichen die 
Cloudadministration. 

 Du planst, implementierst, monitorst und aktualisierst die Systemkomponenten, verantwortest die Entwicklung und Einführung von 
Standards und übernimmst die Weiterentwicklung, Koordination und Sicherstellung der Betriebs- und Informationssicherheit der 
verantworteten IT-Systeme. 

 Du sicherst die Einhaltung von Servicevereinbarungen (OLA), führst Fehleranalysen durch, leitest Maßnahmen ab und setzt diese um. 
Zudem wirkst du bei Einführungs- und Migrationsprojekten mit und bist zuständig für die Erstellung, Aktualisierung und Anpassung von 
Betriebsdokumentationen. 

 Du leistest für unsere internen Kunden Support, berätst in technischen Fragen und steuerst die Arbeitsabläufe zur Sicherstellung der 
Geschäftsprozesse. 

 Du erstellst Kennzahlenberichte und wertest diese aus und übernimmst die Rufbereitschaftsdienste im Rotationsprinzip. 
 

Dein Profil 

 abgeschlossenes Studium* der Fachrichtung Kommunikationstechnik, Informatik oder Nachrichtentechnik, alternativ: gleichwertige 
Fähigkeiten und Kenntnisse basierend auf mehrjähriger Berufserfahrung 

 fundierte Kenntnisse im Bereich Cloud, Rechenzentren, Hardware, Windows, Linux in heterogenen Systemumgebungen sowie 
Erfahrungen in der Administration von Cloud Umgebungen, Windows Servern und Windows Produkten  

 praxiserprobtes Wissen zur Erstellung von Betriebs- und Sicherheitskonzepten und zu den einschlägigen gesetzlichen Bestimmungen 
 solides Know-How in der Durchführung von Upgrades und Releasewechseln 
 sehr gute Deutschkenntnisse (mind. Sprachniveau C1) und sichere fachbezogene Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 
Zusätzlich freuen wir uns über 

 einen sicheren Umgang mit MS-Office, Project, Visio  
 Know-How im Bereich IT-Sicherheit (BSI) sowie Kenntnisse der gesetzlichen Bestimmungen zum Datenschutz 
 ITIL Kenntnisse 
 unternehmerisches Denken, ein hohes Maß an Selbständigkeit, gute analytische Fähigkeiten, Team- und Kommunikationsfähigkeit 

 
*Dir fehlt der Studienabschluss? Bewirb dich trotzdem. Gerne klären wir in einem persönlichen Gespräch, was das für deine Eingruppierung im 
TV-N bedeutet. 
 

Steig ein und werde Teil unserer großen und bunten BVG. Wir freuen uns auf deine Bewerbung bis zum 31.05.2024 unter der 
Ausschreibungsnummer 7858-EX. Du hast Fragen? Dann melde dich einfach bei deiner Ansprechperson aus dem Recruiting-Team. 

 
Die Mischung macht’s - Vielfalt für den gemeinsamen Erfolg! 15.830 Kolleg*innen aus 81 Nationen in 240 Berufen haben sich bereits für uns 
entschieden. Wir begeistern uns für unterschiedliche Menschen – unabhängig von Religion und Weltanschauung, Alter, sozialer Herkunft, 
sexueller Orientierung, ethnischer Herkunft und Nationalität sowie Geschlecht und geschlechtlicher Identität. Die Chancengleichheit und die 
berufliche Förderung von Frauen unterstützen wir aktiv. Ausdrücklich erwünscht sind auch Bewerbungen von Menschen mit 
Migrationshintergrund/-geschichte. Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt. 
 

  
Deine Ansprechperson ist: 

Jasmin Chehab 030 / 256 - 28387 

Recruiting@bvg.de  

Scan den QR-Code und bewirb dich jetzt! 

 

 

 


